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ZESTAW I
Egzamin Dyplomowy

Kierunek Zarzadzanie
Studia I stopnia Grupa problemowa - Zarzadzanie sportem

Wymien rodzaje imprez sportowych i omow etapy projektowania na przykladzie wybranej imprezy.
Scharakteryzuj obowigzki organizatora imprezy sportowej z punktu widzenia zapewnienia
bezpieczenstwa.

Omow relacje oraz wzajemne oddzialywanie migdzy turystyka a sportem na wybranych przyktadach.
Wymien i opisz cechy rynku sportowego oraz oferowanych na nim produktow.

Przedstaw swoja propozycj¢ nowego produktu sportowego miasta lub regionu z uwzglgdnieniem jego
uwarunkowan.

Przedstaw wielofunkcyjno$¢ obiektéw sportowych i podaj co najmniej 3 przyktady.

Dokonaj analizy pojg¢ olimpiada i igrzyska na tle historycznym oraz oméw ich wspodtczesne
znaczenie.

Omow potrzebe i przydatnos¢ zastosowania koncepcji marketingu w sporcie.

Przedstaw najwybitniejsze indywidualnosci w historii polskiego sportu na wybranych przyktadach
(uzasadnij wybor okre§lonych postaci).

Scharakteryzuj pojecie Fair play oraz jego znaczenie we wspotczesnym sporcie, podaj co najmniej
trzy przyktady.

Omow kompetencje organdw administracji rzadowej i samorzadowej w obszarze sportu.

Przedstaw i ocen infrastruktur¢ sportowa oraz wydarzenia sportowo-rekreacyjne organizowane w
twojej miejscowosci lub regionie.

Na wybranych przyktadach wskaz réznice pomigdzy uczestnictwem w sporcie, turystyce i rekreacji.
Omow podstawowe akty prawne regulujace dziatalno$¢ organizacji sportowych.

Omow, w jaki sposob elementy otoczenia zewngtrznego mogg wptynaé na funkcjonowanie organizacji
sportowe;j.

Zaproponuj innowacyjng promocj¢ dla nowego fitness klubu zlokalizowanego w duzym miescie.
Omow znaczenie benchmarkingu i outsourcingu w zarzadzaniu przedsigbiorstwem sportowym.
Zaproponuj metody dotarcia ofert osrodkéw sportu i rekreacji do $rodowisk senioralnych.

Bazujac na marketingu mix (4P/4C) przedstaw oferte aktywizacji osob starszych realizowang przez
podmioty komercyjne.

Zaproponuj metody komunikacji marketingowej umozliwiajacej aktywizacje sportowa dzieci i
mlodziezy.

Jerzy Kukuczka i Reinhold Messner — analiza osiagnig¢ w konteks$cie podejscia do sportu.

Omow rolg¢ 1 znaczenie rzecznika prasowego w organizacjach sportowych.

Wymien oraz scharakteryzuj rodzaje i rol¢ mediéw sportowych.

Omow strukture planu marketingowego realizowanego w organizacjach sportowych.

Omow cele programu ,,Erasmus + Sport”.

Scharakteryzuj oraz omow role Biatej Ksiegi w rozwoju sportu.

Wymien szanse i zagrozenia rozwoju sportu, omow ich skutki dla organizacji sportowych.
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Podaj i scharakteryzuj formy aktywnos$ci fizycznej wplywajace na poziom produktywnosci i
efektywnos$ci pracownika.

Omow rolg sportu w osigganiu celow zrOwnowazonego rozwoju.

Wymien i scharakteryzuj motywatory zewngtrzne i wewnetrzne wplywajace na zachowania
pracownikow i zawodnikow.

Omoéw dysfunkcje wspotczesnego sportu, dokonaj ich podziatu i analizy.

Zaproponuj promocj¢ aktywnosci fizycznej realizowang wsrod pracownikéw wybranej organizacji.
Przedstaw role i wzajemne zaleznosci pomigdzy zwigzkiem sportowym a ligg zawodowa.
Scharakteryzuj funkcje¢ ekonomiczng oraz spoteczno-ideologiczng aktywnos$ci wolnoczasowe;.
Kalokagathia — analiza pojg¢cia w aspekcie antycznym i wspotczesnym.

Przedstaw kierunki rozwoju sportu.

Omow znaczenie doboru systemu rozgrywek pod katem korzysci biznesowych i1 wizerunkowych.
Wymien i oméw dobre praktyki zwigzane ze wspolpraca sponsoringowa.

Wymien i oméw formy aktywnos$ci ruchowej wplywajacej na zarzadzanie stresem.

Omow proces oceny zasadnosci wykorzystania outsourcingu w organizacjach sportowych.

Odnoszac si¢ do funkcji zarzadzania oméw dziatania, ktore nalezy podejmowac w ramach zarzadzania
kampaniami sponsoringowymi.

Scharakteryzuj trojczynnikowy model Atkinsona.

Wyjasnij pojecie produktu sportowego i podaj jego przyklady.

Wymien zadania koordynatora wolontariatu w ramach organizacji imprez sportowych.

Omow etapy procesu zarzadzania wolontariatem sportowym.

Wskaz szanse i zagrozenia jakie niesie ze soba rozwdj e-sportu dla sportu tradycyjnego.
Scharakteryzuj uwarunkowania i bariery rozwoju sportu 0so6b niepetnosprawnych.

Omow funkcje i zadania rady nadzorczej oraz zarzadu w organizacjach sportowych.

Omow na przyktadach innowacyjne narzedzia komunikacji wykorzystywane na rynku sportowym.
Wymien i omoéw technologiczne narzgdzia wspierajace proces zarzadzania w organizacjach

sportowych.
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ZESTAW II
Egzamin Dyplomowy

Kierunek Zarzadzanie
Studia I stopnia Grupa problemowa - Zarzadzanie

Wymien i oméw trzy zasadnicze funkcje ceny w zyciu gospodarczym.

Wyjasnij pojecie event marketingu i przedstaw jego funkcje.

Dokonaj analizy pojecia globalizacji i opisz jej wplyw na dziatalno§¢ wybranej organizacji.
Uwzglednij jej znaczenie w ksztattowaniu i wdrazaniu strategii organizacji.

Scharakteryzuj i omow zalezno$¢ pomiedzy wielkoScig konsumpcji, a wielko$cia inwestycji.
Scharakteryzuj przedmiot prawa autorskiego oraz oméw sposoby jego ochrony.

Scharakteryzuj mate i $rednie przedsigbiorstwa (MSP), oméw ich role w gospodarce rynkowej oraz
wskaz bariery rozwoju tego sektora w Polsce.

Wyjasnij na przykladzie, ktéore z czynnikdéw otoczenia sg zalezne, a ktére niezalezne od
przedsigbiorstwa.

Scharakteryzuj model biznesu Canvas, oméw jego elementy oraz zastosowanie.

Omow na czym polega proces doradztwa personalnego.

Omow na czym polega segmentacja rynku i jakie sg jej cele.

Scharakteryzuj na przyktadach wptyw kultury organizacyjnej na proces zarzadzania organizacja.
Scharakteryzuj na wybranym przykladzie proces podejmowania decyzji i przedstaw wpltyw
czynnikéw instytucjonalnych, organizacyjnych, osobowos$ciowych na proces podejmowania decyzji.
Omow na czym polega branding i rebranding oraz podaj po jednym przyktadzie dla kazdego dziatania.
Omow formy prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Omow metody badan marketingowych. Scharakteryzuj na wybranym przyktadzie etapy procesu badan
marketingowych.

Omow elementy systemu zarzadzania wiedza.

Wyjasnij pojgcie pozycjonowania i wskaz typy strategii pozycjonowania.

Omow obszary zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji oraz proces wprowadzania i adaptacji
pracownika.

Omow przestanki, ograniczenia i funkcjonowanie informatycznych systemow zarzadzania.

Omow role i zadania banku centralnego. Scharakteryzuj réznice pomigdzy bankiem centralnym a
bankami komercyjnymi.

Omow zalozenia koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR). Podaj przyktady wdrazania
i realizowania strategii CSR w praktyce.

Omow wywiad marketingowy oraz podaj jego rodzaje.

Scharakteryzuj i oméw wybrang, twoim zdaniem najbardziej dogodna, forme prawng dziatalnosci
gospodarczej. Uzasadnij swdj wybor.

Podaj definicje ekstremum funkcji oraz warunek konieczny jego wystepowania.

Podaj i opisz zasady funkcjonowania w obrocie finansowym instrumentow tj. weksel, czek, obligacje,
akcje, udziaty.

Podaj podobienstwa i roznice pomig¢dzy korporacjg a koncernem na wybranych przyktadach.
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Opisz podstawowy proces funkcjonowania organizaciji.

Przedstaw gtowne kierunki i szkoty teorii organizacji i nauk o zarzadzaniu. Wskaz, ktore zasady i
metody szkoty klasycznej oraz behawioralnej majg zastosowanie we wspotczesnych organizacjach.
Przedstaw wybrany sposob wykorzystania eyetrackera w badaniach marketingowych, omoéw
procedurg ich przeprowadzenia.

Przedstaw i omow schemat Cyklu Deminga.

Przedstaw zatozenia teorii X i Y (Douglasa McGregora).

Przedstaw role panstwa w systemie gospodarczym w aspekcie mikro i makroekonomicznym.
Scharakteryzuj bilans jako element sprawozdania finansowego jednostek podlegajacych corocznemu
badaniu i wymien pozostate czesci tego sprawozdania.

Scharakteryzuj pojecie i znaczenie ptynnosci finansowe;.

Wymien i scharakteryzuj rodzaje marketingu.

Wymien gléwne zatozenia merkantylizmu i scharakteryzuj jedno z nich.

Wymien i oméw na przyktadach modele rynku majac na uwadze ich poszczegélne cechy.

Wymien i opisz etapy i fazy cyklu zycia organizacji.

Wymien i scharakteryzuj metody motywowania pracownikow.

Wymien i scharakteryzuj metody restrukturyzacji organizacji. Wymien i opisz przyklady
restrukturyzacji ratunkowej i rozwojowej, a takze okresl roznice miedzy nimi.

Wymien i zdefiniuj na wybranym przykladzie umiejetnosci menedzerskie.

Wymien i oméw formy opodatkowania dziatalno$ci gospodarcze;j.

Wymien metody ksztattowania cen oraz kryteria ich ré6znicowania.

Wymien rodzaje innowacyjno$ci oraz omoéw na czym polega innowacyjno$¢ organizacji na
wybranych przyktadach.

Za pomoca kryteriow segmentacji rynku dokonaj charakterystyki rynku docelowego (B2C oraz B2B)
wybranej organizacji.

Zaprezentuj SERVQUAL jako metode pomiaru poziomu jakos$ci ustug.

Zaprojektuj mix marketingowy dla rozpoczynajacej dziatalno$¢ organizacji. Scharakteryzuj cechy
instrumentow marketingowych w fazie wprowadzenia organizacji na rynek.

Zdefiniuj i omow pojecie budzetu panstwa.

Zdefiniuj i oméw pojecie: instytucji zarzadzajacej, posredniczacej, wdrazajacej oraz beneficjenta.

Dokonaj analizy gtéwnych zatozen liberalizmu gospodarczego.



