
 

Akademia Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach 

Wydział Zarządzania Sportem i Turystyką 

Kierunek studiów i poziom 

kształcenia: 

Zarządzanie – II stopień Tryb studiów:    S/N 

Nazwa przedmiotu INWESTYCJE RZECZOWE I KAPITAŁOWE 

Nazwa grupy zajęć Grupa zajęć kierunkowych 

Profil kształcenia ogólnoakademicki 

Język wykładowy polski 

Forma realizacji przedmiotu obligatoryjny X do wyboru  

Specjalność wszystkie specjalności 

Rok studiów pierwszy 

Semestr pierwszy 

Liczba punktów ECTS dwa 

Tytuł/stopień naukowy, imię i 

nazwisko prowadzącego zajęcia 

dr hab. Stefan Nowak, prof. AWF 

Kierunkowe efekty 

uczenia się - symbole 
Przedmiotowe efekty uczenia się 

WIEDZA 

K_W01 W1 Student ma rozszerzoną wiedzę o charakterze nauk społecznych, 

ich miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk a w 

szczególności do nauk o organizacji i zarządzaniu oraz ich miejscu 

w naukach społecznych. 

K_W03 W2 Student zna i interpretuje przepisy prawa regulujące 

funkcjonowanie podmiotów gospodarczych 

K_W06 W3 Student ma uporządkowaną wiedzę o celach, organizacji i 

funkcjonowaniu podmiotów gospodarczych. 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 U1 Student posiada umiejętności dokonywania obserwacji zjawisk i 

procesów w podmiotach gospodarczych oraz ich analizy i 

interpretacji przy zastosowaniu zaawansowanych ujęć 

teoretycznych i paradygmatów badawczych. 

K_U03 U2 Student posiada pogłębione umiejętności obserwowania, 

wyszukiwania i przetwarzania informacji na temat zjawisk 

społecznych oraz interpretowania ich z punktu widzenia problemów 

zarządzania. 

K_U19 U3 Student posiada umiejętność samodzielnego podejmowania 

działalności gospodarczej i doradztwa w zakresie tworzenia 

nowych podmiotów gospodarczych.  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 K1 Student rozumie, iż bez bieżącej aktualizacji wiedzy jego wiedza 

staje się archaiczna i mało przydatna, a w wielu przypadkach może 

być szkodliwa.  

K_K02 K2 Student ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i 

umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i 

zawodowego.  

K_K05 K3 Student jest gotowy do podejmowania wyzwań zawodowych i 

osobistych; wykazuje aktywność, podejmuje trud i odznacza się 

wytrwałością w podejmowaniu indywidualnych i zespołowych 

działań profesjonalnych w zakresie zarządzania; angażuje się we 

współpracę.  

Treści przedmiotu 

 

1. Zajęcia organizacyjne, przedstawienie wymaganej literatury 

przedmiotu, określenie warunków uzyskania oceny oraz 

uzupełniających elementów wpływających na uzyskaną ocenę. 



2. Kalkulacja ceny pieniądza. Zmienność wartości pieniądza w czasie. 

3. Systemy zabezpieczenia emerytalnego. 

4. Analiza rynku inwestycji rzeczowych. 

5. Analiza rynku inwestycji kapitałowych. Zakładanie indywidualnych 

kont inwestycyjnych przez studentów na platformach 

umożliwiających testowanie gry giełdowej. 

6. Analiza techniczna. Realizacja indywidulanych strategii 

inwestycyjnych . 

7. Analiza fundamentalna. Realizacja indywidulanych strategii 

inwestycyjnych. 

8. Systemy informatyczne obsługujące GPW  

9. Systemy informatyczne obsługujące rynek FOREX 

10. Planowanie finansowe– praktyczne zajęcia z wykorzystaniem 

symulatorów imitujących proces składania zaleceń i obsługę kont 

maklerskich  

11. Skłonności motywacyjne inwestorów– praktyczne zajęcia z 

wykorzystaniem symulatorów imitujących proces składania zaleceń i 

obsługę kont maklerskich 

12. Ocenianie napływających informacji oraz sygnałów analizy 

technicznej – praktyczne zajęcia z wykorzystaniem symulatorów 

imitujących proces składania zaleceń i obsługę kont maklerskich. 

13. Podsumowanie zajęć, wystawianie ocen. 

Wymagania wstępne i 

dodatkowe 

Brak 

Literatura obowiązkowa  

 

1. Inwestycje: instrumenty finansowe, ryzyko finansowe, inżynieria 

finansowa / Krzysztof Jajuga, Teresa Jajuga. - Warszawa : Wydaw. 

Nauk. PWN, 2011 

2. Zielonka P. Giełda i psychologia. Behawioralne aspekty inwestowania 

na rynku papierów wartościowych, CeDeWu, Warszawa 2014. 

3. Ulfik A., Nowak S., Halemba P., Zastosowanie zasad nadzoru 

właścicielskiego nad spółkami z udziałem Skarbu Państwa w 

przypadku Sportowych Spółek Akcyjnych W: Zarządzanie w 

wybranych obszarach sportu, turystyki i rekreacji pod red. P. 

Halemby Katowice : Wydaw. Akademii Wychowania Fizycznego im. 

Jerzego Kukuczki, 2011 S. 53-64. 

Literatura uzupełniająca  1. Bień W.: Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, Dif, Warszawa 

2011.  

2. Giełda. Podstawy inwestowania, Zaremba Adam 

Wydawnictwo Helion, 2014 

3. Tarczyński W. Łuniewska M., Dywersyfikacja ryzyka na polskim 

rynku kapitałowym, PLA, 2004 

Planowane 

formy/działania/ metody 

dydaktyczne 

Samodzielna, ukierunkowana przez wykładowcę praca studenta z 

wykorzystaniem dostępnej literatury przedmiotu, zastosowanie 

interaktywnych technik nauczania, filmy szkoleniowe, projekty 

zespołowe, dyskusja 

Sposób zaliczenia Zaliczenie na ocenę. 

Metody oceniania 

osiągnięcia 

przedmiotowych efektów 

uczenia się 

Prezentacja wykorzystania nabytej wiedzy w trakcie analizy aktualnych 

ofert instytucji finansowych lub opracowanie samodzielnie lub w grupie 

problemowej projektu lub prezentacji dotyczącej analizy ofert produktów 

finansowych. 

Kryteria oceniania 

osiągnięcia 

przedmiotowych efektów 

uczenia się 

Wymogi formalne dla otrzymania oceny z zaliczenia:  

a) bardzo dobry - 91% i więcej odpowiedzi prawidłowych. 

b) dobry plus - 81-90% odpowiedzi prawidłowych. 

c) dobry - 71-80% odpowiedzi prawidłowych. 

d) dostateczny plus -61-70% odpowiedzi prawidłowych. 

http://www.empik.com/szukaj/produkt?author=zaremba+adam
http://www.empik.com/szukaj/produkt?publisherFacet=wydawnictwo+helion


e) dostateczny 50-60% odpowiedzi prawidłowych. 

f) niedostateczny – mniej niż 50% odpowiedzi prawidłowych 

 

Szczegółowe warunki uzyskania oceny oraz uzupełniające elementy 

oceny (obecność, aktywność itp.), prowadzący zaliczenie podaje do 

wiadomości studentów na pierwszych zajęciach oraz na zajęciach 

poprzedzających zaliczenie 

Praktyki zawodowe nie dotyczy 

STUDIA 

STACJONARNE  

 

Bilans punktów ECTS  

 

udział w wykładach = 26h 

przygotowanie się do zajęć: 14h 

realizacja zadań projektowych = 12 

 

łącznie: 52h 

w bezpośrednim kontakcie z prowadzącym 50% godzin 

liczba punktów ECTS = 2pkt 

Minimalna ilość godzin nakładu pracy studenta 2(pkt ECTS) x 26h = 52h. 

 

Forma oceny efektów uczenia się 

Efekty uczenia się 

Forma oceny 

Prowadzenie 

konta 

inwestycyjnego 

Analiza ofert 

produktów 

finansowych 

Dyskusja 

dydaktyczna 
Prezentacja 

W1   X X 

W2  X X X 

W3  X   

U1 X X X  

U2 X X   

U3   X  

K1 X X X X 

K2 X X X  

K3   X  

 


