
 

Akademia Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach 

Wydział Zarządzania Sportem i Turystyką 

Kierunek studiów i poziom 

kształcenia: 

Zarządzanie – I stopień Tryb studiów:    S/N 

Nazwa przedmiotu MIKROEKONOMIA 

Nazwa grupy zajęć Grupa zajęć podstawowych 

Profil kształcenia ogólnoakademicki 

Język wykładowy polski 

Forma realizacji przedmiotu obligatoryjny X do wyboru  

Specjalność wszystkie specjalności 

Rok studiów pierwszy 

Semestr drugi 

Liczba punktów ECTS pięć 

Tytuł/stopień naukowy, imię i 

nazwisko prowadzącego zajęcia 

dr Marcin Hyski 

Kierunkowe efekty 

uczenia się - symbole 
Przedmiotowe efekty uczenia się 

WIEDZA 

K_W01; K_W04; W1 zna podstawowe kategorie mikroekonomiczne występujące w 

gospodarce rynkowej 

K_W02; K_W05;K_W06   W2 posiada wiedzę dotyczącą mechanizmów i prawidłowości 

ekonomicznych 

K_W08; K_W29;K_W32   W3 Zna zasady działalności podmiotów gospodarczych i 

gospodarstw domowych w różnych warunkach rynkowych 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01; K_U06  U1 Potrafi ocenić zjawiska gospodarcze na podstawie poznanych 

kategorii ekonomicznych 

K_U04; K_U26 U2 Umie przewidywać i prognozować różne problemy rynkowe 

wykorzystując wiedzę o funkcjonowaniu gospodarki rynkowej 

K_U03; K_U07 U3 Posiada umiejętność stosowania w praktyce poznanej wiedzy o 

prawidłowościach ekonomicznych 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01; K_K02 K1 Potrafi wykazać się samodzielnością i kreatywnością w ocenie 

zjawisk ekonomicznych 

K_K04; K_K17 K2 Wykazuje się przywództwem, odpowiedzialnością i 

przedsiębiorczością w życiu gospodarczym 

K_K13; K_K16 K3 Prawidłowo ocenia stosunki występujące na rynku pomiędzy 

kategoriami ekonomicznymi 

Treści przedmiotu 1. Przedmiot ekonomii. Podstawowe pojęcia mikroekonomii. 

2. Proces gospodarowania i czynniki produkcji. 

3. Podstawy teorii rynku. Analiza popytu i podaży. Cenowa i 

dochodowa elastyczność popytu. 

4. Analiza równowagi rynkowej. 

5. Gospodarstwo domowe i jego funkcje. Teoria zachowania 

konsumenta. 

6. Przedsiębiorstwo i jego działalność w gospodarce rynkowej. 

7. Spółki i ich rodzaje. Organizacja i funkcjonowanie spółki akcyjnej. 

8. Teoria produkcji. Koszty i ich rodzaje. 

9. Rynek finansowy a rynek kapitałowy. 

10. Rynek pracy, bezrobocie i płace. 

11. Modele rynku. Monopol, konkurencja doskonała. 

12. Rola państwa w gospodarce rynkowej. 

Wymagania wstępne i Brak 



dodatkowe 

Literatura obowiązkowa 1. Rekowski M., Mikroekonomia, Wydawnictwo Akademii 

Ekonomicznej, Poznań 2011 

2. Klimczak B., Mikroekonomia, Wydawnictwo Akademii 

Ekonomicznej we Wrocławiu, Wrocław 2013 

3. Paul R. Krugman, Robin Wells., Mikroekonomia, Wydawnictwo 

Naukowe PWN, Warszawa 2012 

Literatura uzupełniająca  1. Hal R. Varian, Mikroekonomia, Wydawnictwo Naukowe PWN, 

Warszawa 2013 

2. Milewski R., Kwiatkowski E., Podstawy ekonomii. Ćwiczenia i 

zadania, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2011 

Planowane 

formy/działania/ metody 

dydaktyczne 

Wykład – prowadzony przy użyciu technik audiowizualnych, uzupełniany 

dyskusją ze studentami 

Ćwiczenia – wykorzystanie różnych metod aktywizacji studentów, w 

szczególności poprzez dyskusje dydaktyczne, przeprowadzanie analizy 

studiów przypadku oraz rozwiązywanie zadań problemowych 

 

Sposób zaliczenia Wykład: egzamin na ocenę 

Ćwiczenia: zaliczenie na ocenę 

Metody oceniania 

osiągnięcia 

przedmiotowych efektów 

uczenia się 

Egzamin: test wyboru 

Ćwiczenia: pisemny test wyboru z tematyki objętej przedmiotem zajęć, 

opracowanie samodzielnie lub w grupach zadanego zagadnienia i jego 

prezentacja, aktywność na zajęciach, rozwiązywanie case study 

Kryteria oceniania 

osiągnięcia 

przedmiotowych efektów 

uczenia się 

Szczegółowe kryteria uzyskania oceny oraz uzupełniające elementy oceny 

(obecność, aktywność itp.), prowadzący przedmiot podaje do wiadomości 

studentów na pierwszych zajęciach oraz na zajęciach poprzedzających 

egzamin/zaliczenie 

Praktyki zawodowe nie dotyczy 

STUDIA 

STACJONARNE  

 

Bilans punktów ECTS  

 

udział w wykładach: 26 h 

udział w ćwiczeniach: 39 h 

zapoznanie się z literaturą przedmiotu: 30 h 

przygotowanie do zaliczenia: 15 h 

przygotowanie do egzaminu: 18 h 

egzamin: 2 h 

 

łącznie 130 h 

w bezpośrednim kontakcie z prowadzącym 50% godzin 

liczba punktów ECTS = 5 pkt 

Minimalna ilość godzin nakładu pracy studenta 5 (pkt ECTS) x 26h = 

130h  

 

Forma oceny efektów uczenia się 

Efekty uczenia się 

Forma oceny 

Test 
Praca na zajęciach 

(ćwiczenia) 

Dyskusja 

dydaktyczna 
Prezentacja 

W1 X    

W2 X    

W3 X    

U1  X X  



U2  X X  

U3  X X  

K1  X X  

K2    X 

K3  X  X 

 


