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Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

Kierunek studiéw i poziom

ksztalcenia:

Bezpieczenstwo Wewnetrzne Tryb studiow:S
Studia | stopnia

Nazwa przedmiotu

Prawo karne, wykonawcze i elementy systemu
penitencjarnego

Nazwa modutu ksztatcenia i jego | Modul przedmiotow do wyboru

symbol

Profil ksztalcenia

Ogolnoakademicki

Jezyk wyktadowy

polski

Rodzaj modutu ksztatcenia

do wyboru

Specjalnosé

Rok studiow

Semestr

Liczba punktow ECTS

Tytul/stopien naukowy, imig i
nazwisko prowadzacego zajecia

OIN|O|W

r Andrzej Nowak

Kierunkowe efekty
ksztalcenia- symbole

Przedmiotowe efekty ksztalcenia

WIEDZA

K_W06

W23 | Student potrafi opisa¢ podstawowe instytucje z zakresu prawa
penitencjarnego, prawa karnego wykonawczego. Zna organy
postepowania wykonawczego i ich whasciwosci. Zna srodki i
metody realizacji celéw wykonywania kary pozbawienia
wolnosci.

UMIEJETNOSCI

K_U13

U23 | Student umie swobodnie dokona¢ analizy i wyjasnic¢

przyczyny
problemow w pracy w zespole.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

K23 \ Student doskonali w sposob ciagly swoja wiedzg.

Tresci przedmiotu

Pojecie, zakres prawa penitencjarnego i jego rozwoj w Polsce.
Zrédla prawa penitencjarnego w Polsce. Organizacja i zasady
dzialania wigziennictwa. Prawo karne wykonawcze i1 jego miejsce
w systemie prawa. Organy postgpowania wykonawczego 1 ich
wlasciwos¢. Pojecie skazanego w postgpowaniu  karnym
wykonawczym 1 jego sytuacja prawna w tym postepowaniu.
Migdzynarodowe standardy wykonywania kary pozbawienia
wolnosci. Cele wykonywania kary pozbawienia wolnos$ci, typy i
rodzaje zaktadow karnych oraz systemy wykonywania Kkary.
Srodki oddziatywania penitencjarnego. Srodowisko zaktadu
karnego, podkultura wigzienna. Indywidualizacja wykonywania
kary pozbawienia wolnosci. Prawa i obowiazki wiezniow. Srodki i
metody realizacji celow wykonywania kary pozbawienia wolnosci.
Nadzor penitencjarny. Wykonywanie tymczasowego aresztowania.




Zwolnienie skazanego z zakladu karnego: (warunkowe
przedterminowe zwolnienie, zwalnianie skazanych z zakladow
karnych 1 warunki udzielania im pomocy). Spoteczna readaptacja
skazanych:  (tre§¢ 1 zakres pojecia opieka (pomoc)
postpenitencjarna, istota, uzasadnienie i tradycja pomocy
skazanym). Sposob zarzadzania i kontroli. Srodki kontroli i

bezpieczenstwa. Kontakty wystepujagce migdzy kadrg a
osadzonymi. ~Wykonywanie kary ograniczenia wolnosci.
Wykonywanie  kary  grzywny.  Wykonywanie  $rodkow
probacyjnych 1 zabezpieczajacych. Wykonywanie $rodkow

karnych. Alternatywne kary i inne $rodki penalne.

Wymagania wstgpne i
dodatkowe

Podstawowa wiedza z zakresu prawa, wiedzy o
spoleczenstwie

Literatura obowigzkowa

- Zarys metodyki pracy kuratora sagdowego / red. nauk. Krzysztof
Stasiak ; [aut.] Henryk Haak [i in.].

Literatura uzupetniajaca

-Ochrona 1 wsparcie rodziny w pracy z osobami obj¢tymi dozorem
kuratora sagdowego / Anna Dominika Chmielewska.

- Kultura fizyczna w polskim systemie penitencjarnym / Andrzej
Rejzner.

Planowane Metody podajace: wyktad informacyjny w formie prezentacji
formy/dziatania/ metody multimedialnej, wyktad problemowy
dydaktyczne

Sposob zaliczenia

Pozytywnie zaliczony sprawdzian

Metody
ocenianiaosiagnigcia
przedmiotowych efektow
ksztatcenia

Zaliczenie pisemne w formie testu z ewentualnymi pytaniami
otwartymi.

Kryteria
ocenianiaosiagnigcia
przedmiotowych
efektow ksztatcenia

Szczegolowe warunki uzyskania oceny oraz uzupetniajgce elementy
oceny (obecnos$¢, aktywnos¢ itp.), prowadzacy egzamin/zaliczenie
podaje do wiadomosci studentdow na pierwszych zajeciach oraz na
zajeciach poprzedzajacych egzamin/zaliczenie

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia: pisemne prace
zaliczeniowe, egzaminy, obserwacja studentow 1 ocena ich
umieje¢tnosci praktycznych.

Praca pisemna

Na oceng 3,0 — Student wykazuje braki w wiedzy, ktore jednak nie
dyskwalifikujg dalszej edukacji i mogg zosta¢ usunigte. Zwykle
wiadomosci zestawione luzno, brak potaczen i zwigzkow
logicznych.

Na oceng 3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie pojec,
wyjasnia wazniejsze zjawiska, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

Na oceng 4,0 - Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci
przedmiotu ze znajomos$cig powigzan logicznych. Poprawnie
rozumuje w kategoriach przyczynowo - skutkowych.

Na oceng 4,5 - Student sprawnie wykorzystuje wiedz¢. Umiejetnie




dokonuje oceny problemdw, procesow 1 zjawisk.

Na oceng 5,0 - Ponad przeci¢tna prezentacja materiatu .

Kryteria oceny efektow ksztatcenia (aktywno$¢)

2,0 — Student niezaangazowany

3,0 — Student pracuje niesystematycznie

3,5 — Student przejawia przecietng aktywnos¢.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umieje¢tnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu.
Przejawia postawe racjonalna, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada
wlasne zdanie. Umiejetnie wycigga wnioski. Jest aktywny, chetnie
stawia pytania oraz problemy do dyskusji.

Praktyki zawodowe

nie dotyczy

STUDIA

- udziat w wyktadach — 26 h

STACJONARNE - przygotowania do zaliczenia przedmiotu- 20 h
. , - konsultacje — 4 ha
Bilans punktow ECTS | _ egzamin/zaliczenie 2 h
- facznie 52 ha
- liczba punktow ECTS- 2 pkt
Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 2 (pkt ECTS) x 26h
=52h
STUDIA
NIESTACJONARNE
Bilans punktow ECTS
Forma oceny efektow ksztalcenia
Forma oceny
Efekty aktywnos¢ na obserwacja
ksztalcenia Egzamin Sprawdzian wystapienie na TR zajeciach
pisemny / test Ipraca pisemna ¢wiczeniach P !
W23 X
u23 X
K23 X
Metody weryfikacji uczenia si¢
Pisemna X
Obserwacja dziatan praktycznych X
Obserwacja aktywnosci X







