Akademia Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach
Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyk

Kierunek studiéw i poziom
ksztalcenia:

Bezpieczenstwo wewngtrzne — Tryb studiow: S
I stopien

Nazwa przedmiotu

ZARZADZANIE RYZYKIEM W BEZPIECZENSTWIE

Nazwa modutu ksztatcenia i jego Zarzadzanie ryzykiem w BW1P-zr-gzzpdw-
symbol bezpieczenstwie Bsem

Profil ksztalcenia Ogolnoakademicki

Jezyk wykladowy polski

Rodzaj modutu ksztatcenia Grupa przedmiotow do wyboru

Specjalno$¢ Policja w systemie bezpieczenstwa publicznego

Rok studiow Trzeci (111)

Semestr Szosty (6)

Liczba punktow ECTS Dwa (2)

Tytul/stopien naukowy, imig i
nazwisko prowadzacego zajecia

dr inz. Bogdan Szydtowski

Kierunkowe efekty
ksztalcenia- symbole

Przedmiotowe efekty ksztatcenia

WIEDZA

K_W06
P6S_ WG

w1

Student zna pojecie ryzyka i niepewnosci w dziataniach
cztowieka. Zna struktury spoteczne zapobiegajace ryzyku. Zna
zakres ubezpieczen oraz zasady i zakres prowadzenia dziatalnos$ci
ubezpieczeniowej

UMIEJETNOSCI

K_U13
P6S_UW

Ul

Student potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk ryzyka
w dzialalno$ci firm i zespotow.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1
P6S KK

K1

Student rozumie zasade ciggltego uczenia si¢ i doskonalenia

Tresci przedmiotu

Definicje ryzyka. Rodzaje ryzyka. Istota ryzyka i jego
zrodta. Ryzyko 1 niepewnos¢.

Faktory ryzyka: niebezpieczenstwo i1 hazard.

Podzial ryzyk ze wzgledu na charakter niepewnosci.
Poziom i lokalizacja ryzyka.

Monitoring ryzyka.

Risk Management.

Metody manipulacji i zarzadzania ryzykiem.

Ryzyko 1 kryzysy w spoleczenstwie.

Ryzyko w sytuacjach decyzyjnych.

Podstawowe podziaty oraz pojecia z zakresu ubezpieczen
oraz zasady 1 zakres prowadzenia dzialalno$ci
ubezpieczeniowej.

Zasady analizy ryzyk w ubezpieczeniach oraz pojgcie
ryzyka w dziatalnosci cztowieka.

Sposoby ubezpieczen wybranych grup ryzyk.

Analiza og6lnych warunki ubezpieczen oraz produktow
wybranych zaktadow ubezpieczen.

Wymagania wstgpne i
dodatkowe

Brak
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Planowane
formy/dziatania/ metody
dydaktyczne

samodzielna, ukierunkowana przez wyktadowce praca studenta z
wykorzystaniem dostepnej literatury przedmiotu, zastosowanie
interaktywnych technik nauczania, studium literatury przedmiotu,
¢wiczenia przedmiotowe, dyskusja dydaktyczna, pogadanka,
objasnienie, pokaz

Sposob zaliczenia

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest aktywno$¢ na zajgciach,
aktywny udzial w przygotowaniu i prezentacji grupowej.

Metody oceniania
osiggniecia
przedmiotowych
efektow ksztalcenia

Metody weryfikacji efektow ksztalcenia: obserwacja studentow i
ocena ich wypowiedzi. Prace aplikacyjne

Kryteria oceniania
osiggnigcia
przedmiotowych
efektow ksztalcenia

e Obecnos$¢ na zajeciach zgodna z regulaminem studiow

e Pozytywne zaliczenie zleconych prac aplikacyjnych

e Otrzymanie pozytywnej oceny za wypowiedzi
Na oceng 3,0 — Student wykazuje braki w wiedzy, ktére jednak nie
dyskwalifikuja dalszej edukacji i moga zosta¢ usunigte. Zwykle
wiadomosci zestawione luzno, brak polaczen i zwigzkow
logicznych.
Na oceng 3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie pojec,
Wyjasnia wazniejsze zjawiska, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.
Na ocen¢ 4,0 - Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe
tresci przedmiotu ze znajomos$cig powigzan logicznych. Poprawnie
rozumuje w kategoriach przyczynowo - skutkowych.
Na oceng 4,5 - Student sprawnie wykorzystuje wiedzg. Umiejetnie
dokonuje oceny problemow, procesow i zjawisk.
Na oceng 5,0 - Ponad przecigtna prezentacja materiatu .
Kryteria oceny efektow ksztalcenia (aktywnosc)
2,0 — Student niezaangazowany
3,0 — Student pracuje niesystematycznie
3,5 — Student przejawia przecietng aktywnosc.
4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji
1 umiejetnos$ci interpersonalnych. Jest aktywny.
4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu.
Przejawia postawe racjonalna, krytyczng i kreatywna.
5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada
wlasne zdanie. Umiej¢tnie wycigga wnioski. Jest aktywny, chetnie
stawia pytania oraz problemy do dyskusji.




Otrzymanie pozytywnej oceny z wypowiedzi ustnej. Punktacja
kazdego pytania — 0 pkt odpowiedz biedna lub brak odpowiedzi;
1pkt odpowiedZ prawidtowa. Warunkiem pozytywnego zaliczenia
wypowiedzi ustnej jest uzyskanie minimum 50%

Praktyki zawodowe

Nie dotyczy

STUDIA

udziat w éwiczeniach: 26

STACJONARNE studiowanie literatury: 20 h
przygotowanie prac aplikacyjnych:6 h
Bilans punktow ECTS taczna ilo$¢ godzin =52 h
liczba punktéw ECTS = 2 pkt.
Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 2 (pkt ECTS) x 25h =
52 h
Forma oceny efektéw uczenia sie
Forma oceny
Efekty uczenia si¢
Test zaliczeniowy| Prezentacja | Kolokwium

W1 X X X

Ul X X

K1l X X




