Akademia Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach
Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyk

Kierunek studiéw i poziom Zarzadzanie — [ stopien Tryb studiow: S/N
ksztatcenia:

Nazwa przedmiotu ZARZADZANIE WOLONTARIATEM

Nazwa grupy przedmiotow i jej | Grupa przedmiotow z nauk GNS

symbol spolecznych

Profil ksztalcenia ogodlnoakademicki

Jezyk wyktadowy polski

Forma realizacji przedmiotu obligatoryjny ‘ ‘ do wyboru X
Specjalnos¢ wszystkie specjalnosci

Rok studiow drugi

Semestr czwarty

Liczba punktow ECTS dwa

Tytul/stopien naukowy, imig i dr Michat Kucharski

nazwisko prowadzacego zajecia

Kierunkowe efekty

. Przedmiotowe efekty uczenia si¢
uczenia si¢ - symbole

WIEDZA

K_W03 W1 | Student wymienia prawa i obowiazku wolontariusza

K_W12 W2 | Student zna podstawowe zasady zarzadzania wolontariatem

K_W05 W3 | Student wymienia korzysci pltynace z pracy wolontariuszy dla niego
oraz dla korzystajacego

UMIEJETNOSCI

K_U03 Ul | Student wykorzystuje wiedze do zapewnienia sobie petni praw
podczas wykonywania obowigzkéw wolontariusza

K_U19 U2 | Student wspodtpracuje z innymi osobami w celu realizacji
K_U17 wyznaczonych zadan

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01 K1 | Student jest chetny do zdobywania doswiadczenia zawodowego
poprzez prac¢ w charakterze wolontariusza

Tresci przedmiotu Wyktad:

Zajecia organizacyjne — przedstawienie koncepcji przedmiotu

Kompetencje mozliwe do zdobycia dzigki wolontariatowi

Prawne aspekty wolontariatu w Polsce

Organizacje korzystajace z pomocy wolontariuszy

Porozumienie woluntarystyczne

Dhugofalowa polityka rozwoju wolontariatu w Polsce

Elementy zarzadzania wolontariatem

Elementy zarzadzania wolontariatem

Koordynator wolontariatu

10. Wolontariat europejski

11. Wolontariat pracowniczy

12. E-wolontariat,

13. Podsumowanie najwazniejszych zagadnien zwigzanych z
wolontariatem

CoNoou~wNE

Wymagania wstgpne i Brak

dodatkowe

Literatura obowigzkowa | 1. Rustecki W. (red), Praktyczny poradnik wspétpracy z

(wolny dostep w wolontariuszami, Fundacja Pracownia Badan i Innowacji Spotecznych

Internecie) Stocznia (2014)




2. Morawski A., Dobre praktyki organizacji wolontariatu akcyjnego,
Miasto Stoteczne Warszawa 2016

3. Kurkowska M. Przepis na wolontariat, Narodowe Centrum Kultury
2015.

Literatura uzupetniajaca

1. Adolfova l. i inn. Zarzqdzanie i wspéipraca z wolontariuszami w

(wolny dostep w projektach EVS. 2016
Internecie) 2. Kacprowicz M., Borowiecka B. Podrecznik E-wolontariatu
3. Lewandowska-Bratek J, Zarzadzanie wolontariuszami w
organizacjach $wiadczacych ustugi spoleczne na przyktadzie fundacji
i stowarzyszen w Polsce (rozprawa doktorska) - 2017
Planowane Wyktad, prezentacje multimedialne, odbycie wolontariatu
formy/dziatania/ metody
dydaktyczne

Sposob zaliczenia

zaliczenie na ocen¢

Metody oceniania
osiggniecia
przedmiotowych efektow
uczenia si¢

Zaliczenie w formie: testu pisemnego jednokrotnego wyboru oraz odbycie
wolontariatu i przygotowanie sprawozdania z wolontariatu.

Kryteria oceniania
osiggniecia
przedmiotowych efektow
uczenia si¢

Zaliczenie ¢wiczen student wuzyskuje, gdy udzieli ponad 50%
prawidtowych odpowiedzi w tescie oraz opracuje zadane zagadnienie —
projekt.

Oceny na zaliczenie ¢wiczen oraz egzaminu ustalane sg wedhug
nastepujace;j skali:

a) bardzo dobry - 91% i wigcej odpowiedzi prawidtowych.

b) dobry plus - 81-90% odpowiedzi prawidlowych.

C) dobry - 71-80% odpowiedzi prawidtowych.

d) dostateczny plus -61-70% odpowiedzi prawidtowych.

e) dostateczny 50-60% odpowiedzi prawidlowych.

f) niedostateczny — mniej niz 50% odpowiedzi prawidtowych

Szczegblowe warunki uzyskania oceny oraz uzupeliajace elementy
oceny (obecnos¢, aktywnos¢ itp.), prowadzacy egzamin/zaliczenie podaje
do wiadomos$ci studentdéw na pierwszych zajeciach oraz na zajeciach
poprzedzajacych egzamin/zaliczenie

Praktyki zawodowe

nie dotyczy

STUDIA
STACJONARNE

Bilans punktow ECTS

udzial w wyktadach =26 h

przygotowanie dokumentacji niezbednej do odbycia wolontariatu oraz
raportu z odbytego wolontariatu = 5 h

odbycie wolontariatu = 13 h

przygotowanie do kolokwium =8 h

tacznie 52 h

w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin

liczba punktow ECTS = 2 pkt.

Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta=2 x 26 h=52 h

Forma oceny efektow uczenia si¢

Efekty uczenia si¢

Forma oceny

Test Udzial w wolontariacie
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