Akademia Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach
Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyk

Kierunek studiow i poziom Zarzadzanie — Il stopien Tryb studiow: S/N
ksztatcenia:

Nazwa przedmiotu ANALIZA SYSTEMOWA

Nazwa grupy przedmiotéw ijej | Grupa przedmiotéw z nauk GNS

symbol spolecznych

Profil ksztalcenia ogo6Ino akademicki

Jezyk wyktadowy polski

Forma realizacji przedmiotu obligatoryjny | [ do wyboru | X
Specjalnos¢ wszystkie specjalnosci

Rok studiow drugi

Semestr czwarty

Liczba punktow ECTS dwa

Tytul/stopien naukowy, imig i

nazwisko prowadzgcego zajecia

dr inz. Agnieszka Ulfik

Klerupkoyve efekty Przedmiotowe efekty uczenia si¢
uczenia si¢ - symbole
WIEDZA
K_W01, K_W08, W1 | zna genezg i ewolucje podejscia systemowego, rozumie
K_W09, K_W10, wlasno$ci ewolucyjne, dynamiczne i strukturalne systemow
K W13, K W19
K_W08, K_W09, W2 | okresli przykladowe charakterystyki analizy systemow
K W13, K W19 dzialajacych w przedsigbiorstwie
UMIEJETNOSCI
K_U02, K_U03, K _U04, | Ul | potrafi zanalizowac i oceni¢ systemy istniejgce w danej strukturze
K_U05, K_U06, K_U08, gospodarczej i w zarzgdzaniu przedsigbiorstwem
K_U10, K_U15, K_U16,
K_U18
K_U02, K_U03, K_U04, | U2 | potrafi wyznaczy¢ podstawowe charakterystyki funkcji produkc;ji,
K_U06, K_U07, K_U08, kosztow 1 popytu
K_U10, K U116, K _U18
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K KOL K K02, K K04 K1 | jest s'wiadgmy jak dziatajg w przedsigbiorstwie systemy
- - - zarzadzania;
K KOL K K04 K2 | jest é\yiadomy czym jest sprawnos$¢ inwestycyjna i prognoza
- - rozwoju przedsiebiorstwa;

Tresci przedmiotu 1. Geneza i ewolucja podejscia systemowego.

2. Elementy ogoélnej teorii systemow.

3. Aksjomaty systemowe.

4. Wiasnosci ewolucyjne, dynamiczne i strukturalne systemow.

5. Analiza i ocena systemow.

6. Zakres zastosowan analizy systemowej

7. Analiza charakterystyk: funkcja produkcji, kosztéw i popytu.

8. Analiza przyktadowych systeméw holistycznych.

9. Badania operacyjne w analizie systemowej.

10. Analiza chaosu oraz zjawisk losowych.

11. Studium przypadku — omowienie wybranych przyktadow.

12. Studium przypadku — oméwienie wybranych przyktadow.

13. Podsumowanie wiedzy z zakresu przedmiotu
Wymagania wstepne i Znajomos$¢ matematyki wyzszej
dodatkowe
Literatura obowigzkowa | 1. Ewa Kowalska-Napora, Inzynieria systemow i analiza systemowa w




zarzadzaniu, Wydawnictwo Marek Derewiecki, Warszawa 2015.

2. Janusz Sztumski, Systemowa analiza spoleczefistwa, Wydawnictwo
Slask, 2013.

3. Raczkowski K., Sutkowski L., Zarzadzanie bezpieczenstwem.
Metody i techniki, DIFIN, 2014.

Literatura uzupetniajaca

1. Bertalanffy L.V., Ogélna teoria systeméw. PWN, Warszawa 1984.

2. Szopal., Zarys teorii ukladéw chaotycznych. Skrypt monograficzny.
Wyd. Politechniki Czgstochowskiej, 1996.

3. Mel Gray, Stephen A. Webb, Praca socjalna. Teorie i metody,
Wydawnictwo Naukowe PWN, 2016.

Planowane
formy/dziatania/ metody

dydaktyczne

Wyktady z wykorzystaniem srodkéw audiowizualnych, aktywizacja
studentow na zajeciach, objasnienie, nauczanie problemowe, dyskusja

dydaktyczna

Sposob zaliczenia

zaliczenie na ocen¢

Metody oceniania
osiggniecia
przedmiotowych efektow
uczenia si¢

Test pisemny, uczestnictwo i aktywno$¢ na zajeciach, opracowanie i
prezentowanie samodzielnie lub w grupie zadanego zagadnienia —
projektu.

Kryteria oceniania
osiggniecia
przedmiotowych efektow
uczenia si¢

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest wyrownywania zaleglo$ci
spowodowanych nieobecnos$cig lub nieprzygotowaniem si¢ studenta do
zajec.
Zaliczenie ¢wiczenh uwaza si¢ za zdane na ocen¢ dostateczng, gdy
student
a) odpowie na jedng czwartg pytan/zadan prawidlowo, a na reszte
pytan czeSciowo prawidlowo i opracuje zadane zagadnienie —
projekt.
Wymogi formalne dla otrzymania oceny z zaliczenia:
a) bardzo dobry - 91% i wiecej odpowiedzi prawidtowych.
b) dobry plus - 81-90% odpowiedzi prawidtowych.
¢) dobry - 71-80% odpowiedzi prawidtowych.
d) dostateczny plus -61-70% odpowiedzi prawidtowych.
e) dostateczny 50-60% odpowiedzi prawidtowych.
f) niedostateczny — mniej niz 50% odpowiedzi prawidlowych

Szczegdlowe warunki uzyskania oceny oraz uzupetniajace elementy
oceny (obecnos¢, aktywnos¢ itp.), prowadzacy egzamin/zaliczenie podaje
do wiadomosci studentow na pierwszych zajeciach oraz na zajeciach
poprzedzajacych egzamin/zaliczenie

Praktyki zawodowe

nie dotyczy

STUDIA
STACJONARNE

Bilans punktéw ECTS

udziat w wyktadach = 26h
realizacja zadan projektowych = 16h
przygotowanie do zaliczenia = 10h

tacznie = 52h

w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin

Liczba punktow ECTS = 2pkt

Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta = 2 x 26h =52h

Forma oceny efektow uczenia sie

Efekty uczenia si¢

Forma oceny




Dyskusja

Test Projekt dydaktyczna Prezentacja
W1 X X
W2 X X X X
Ul X X X X
U2 X X X X
K1 X X X
K2 X X X X




