
Godziny ECTS

1. Koncepcje zarządzania organizacjami 52 4 26 26 26 4 ZO E 1

2. Makroekonomia       52 4 26 26 26 26 4 ZO E 1

3. Prawo w zarządzaniu przedsiębiorstwem 26 2 26 0 26 2 ZO 1

4. Społeczna odpowiedzialność biznesu 13 1 13 0 13 1 ZO 2

5. Statystyka matematyczna 39 3 26 13 26 13 3 ZO 1

6. Teoria podejmowania decyzji 26 2 26 0 26 2 ZO 1

7. Organizacja i metodologia badań naukowych 13 1 13 0 13 1 ZO 1

221 17 156 65 143 65 16 13 0 1 0 0 0 0 0 0

1. Zarządzanie strategiczne   52 4 26 26 26 26 4 ZO E 3

2. Zarządzanie procesami        26 2 13 13 13 13 2 ZO E 2

3. Zarządzanie kulturą organizacyjną       39 3 26 13 26 13 3 ZO 1

4. Inwestycje rzeczowe i kapitałowe 39 3 26 13 26 13 3 ZO 1

5. Psychologia w zarządzaniu     39 3 26 13 26 13 3 ZO E 1

6. Rachunkowość zarządcza 26 2 0 26 26 2 ZO 4

7.    Zarządzanie zmianą w organizacjach sportowych i turystycznych 26 2 26 0 26 2 ZO 4

8. Zarządzanie kapitałem intelektualnym     26 2 26 0 26 2 ZO 2

9. Seminarium magisterskie 52 4 0 52 13 1 13 1 26 2 ZZ E 4

325 25 169 156 78 39 9 39 26 5 26 39 5 26 52 6

1. Język angielski 104 8 0 104 26 2 26 2 26 2 26 2 ZO E 4

104 8 0 104 0 26 2 0 26 2 0 26 2 0 26 2

1. Zarządzanie organizacjami sportowymi i turystycznymi 234 18 143 91 26 2 52 39 7 26 39 5 39 13 4

2. Zarządzanie kapitałem ludzkim 234 18 143 91 26 2 52 39 7 26 39 5 39 13 4

3. Zarządzanie bezpieczeństwem 234 18 143 91 26 2 52 39 7 26 39 5 39 13 4

234 18 143 91 26 2 52 39 7 26 39 5 39 13 4

1. Grupa przedmiotów z nauk społecznych 494 38 494 0 130 10 182 14 182 14 ZO 2,3,4

2. Grupa przedmiotów z nauk o zarządzaniu w kulturze fizycznej 156 12 0 156 52 4 52 4 52 4 ZO 2,3,4

3. Grupa przedmiotów językowych 26 2 0 26 13 1 13 1 ZO 1,2

676 52 494 182 0 13 1 130 65 15 182 52 18 182 52 18
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Obowiązkowe szkolenie z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy w wymiarze 4 godzin realizowane jest na początku I semestru.

Grupa przedmiotów z zakresu specjalności 

Grupa przedmiotów kształcenia do wyboru z różnych obszarów 
kształcenia

10

KIERUNEK: ZARZĄDZANIE ROK I 2021/2022

Zatwierdzone Uchwałą Rady Wydziału Zarządzania Sportem i Turystyką Nr RWZST-2-V/1/2021 z dnia 17 maja 2021 roku.

Liczba przedmiotów z praktykami



Godziny ECTS

1. Strategie rozwoju  organizacji sportowych i turystycznych 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

2.
Metody i narzędzia doskonalenia jakości w organizacjach sportowych 
i turystycznych      

39 3 26 13 26 13 3 ZO E 3

3. Kierunki rozwoju sportu i turystyki  52 4 26 26 26 26 4 ZO E 2

4. Inżynieria zrównoważonego rozwoju 26 2 26 0 26 2 ZO 1

5. Badania rynkowe w organizacjach sportowych i turystycznych 26 2 0 26 26 2 ZO 3

6.
Technologie informacyjno-komunikacyjne w organizacjach 
sportowych i turystycznych

26 2 13 13 13 13 2 ZO 4

7.
Zarządzanie marketingowe w organizacjach sportowych i 
turystycznych

26 2 26 0 26 2 ZO 4

234 18 143 91 26 0 2 52 39 7 26 39 5 39 13 4

1. Premiowanie pracy i systemy wynagradzania 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

2. Przywództwo i procesy decyzyjne 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 3

3. Innowacje w kształtowaniu kapitału ludzkiego 52 4 26 26 26 26 4 ZO E 2

4. Komponenty kapitału ludzkiego organizacji 26 2 26 0 26 2 ZO 1

5. Preswazja i techniki negocjacyjne 26 2 0 26 26 2 ZO 3

6. Coaching i rozwój kompetencji 26 2 13 13 13 13 2 ZO 4

7. Modele strategii personalnej 26 2 26 0 26 2 ZO 4

234 18 143 91 26 0 2 52 39 7 26 39 5 39 13 4

1.
Zarządzanie bezpieczeństwem jednostki w kontekście rozwoju 
cywilizacji technicznej i komunikacji

39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

2. Problemy bezpieczeństwa wybranych regionów świata 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 3

3. Bezpieczeństwo w różnych sferach działalności gospodarczej 52 4 26 26 26 26 4 ZO E 2

4. Podstawy zarządzania bezpieczeństwem 26 2 26 0 26 2 ZO 1

5. Przygotowanie sprawnościowe grup dyspozycyjnych 26 2 0 26 26 2 ZO 3

6.
Zarządzanie bezpieczeństwem w trakcie zgromadzeń oraz imprez 
masowych

26 2 13 13 13 13 2 ZO 4

7.
Optymalizacja procesów przepływu informacji w sytuacjach 
kryzysowych

26 2 26 0 26 2 ZO 4

234 18 143 91 26 0 2 52 39 7 26 39 5 39 13 4
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