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Załącznik do Zarządzenia Nr 2/2018 Dziekana Wydziału Zarządzania Sportem i Turystyką 
Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach z dnia 04.04.2018 r.  
w sprawie ustalenia szczegółowej Organizacji roku 2018/2019 dla Wydziału Zarządzania Sportem  
i Turystyką.   
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Studia niestacjonarne 2018/2019 
 

Rodzaj studiów Rok studiów 
Liczba grup studenckich 

numer grupy 
dziekańskie 

 
ZARZĄDZANIE 

3-letnie 
niestacjonarne 

studia pierwszego 
stopnia 

specjalność: zarządzanie turystyką, hotelarstwem i gastronomią 

I -* - 

II - - 

III 1(IPPS-y) I 

 
ZARZĄDZANIE 

2-letnie 
niestacjonarne 
studia drugiego 

stopnia 
 
 

specjalność: zarządzanie organizacjami sportowymi i turystycznymi - ZO 

I 1,5* I, II 

II 1 I 

specjalność: zarządzanie kapitałem ludzkim - ZL 

I 1,5* III, IV 

II 1 III 

 
 
* Liczba grup podana wg limitów przyjęć  
W niniejszej Organizacji Roku zaplanowano realizację zajęć w grupach: 

Wwykładowej 
Ddziekańskiej  
Sseminaryjnej  
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ZARZĄDZANIE 

niestacjonarne 3-letnie studia pierwszego stopnia - III rok –IPPS-y 
specjalność: zarządzanie turystyką, hotelarstwem i gastronomią 

 
 

semestr  5 
Zajęcia w semestrze zimowym (soboty-niedziele)  06.10.201813.01.2019 
Przerwa świąteczna      22.12.201806.01.2019 
Sesja egzaminacyjna      26.01.201902.02.2019 
Sesja poprawkowa                         03.02.201910.02.2019 
 
 

Egzaminy dla wszystkich specjalności 

Moduł I Popr. 

Zarządzanie jakością 26.01. 03.02. 

Zarządzanie innowacjami 27.01. 09.02. 

Zarządzanie finansami przedsiębiorstw 02.02. 10.02. 

 
 

 
semestr  6 
Zajęcia w semestrze letnim (soboty-niedziele)  02.03.2019 02.06.2019 
Przerwa świąteczna      18.04.2019 24.04.2019 
Przerwa majowa       29.04.2019 03.05.2019 
Sesja egzaminacyjna      08.06.2019 
Sesja poprawkowa       15.06.2019 
Termin złożenia pracy dyplomowej    do 29.06.2019 
  
 
Egzaminy dla wszystkich specjalności 

Moduł I Popr. 

Pozyskiwanie i zarządzanie funduszami 
unijnymi 

08.06. 15.06. 
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 Niżej wymienione zajęcia realizowane są ze studentami studiów stacjonarnych (IPPS-y) 

 
ZARZĄDZANIE  

niestacjonarne 3-letnie studia pierwszego stopnia - III rok  
 

Wykłady i ćwiczenia realizowane wspólnie dla wszystkich specjalności 

Lp. Moduł 
Semestr 5 Semestr 6 

Grupy E/Z 
w. ćw. ECTS w. ćw. ECTS 

1. 
. 

Zachowania organizacyjne 13 13 4 0 0 0 D ZO-5 

2. Etyka w zarządzaniu 0 0 0 13 0 2 W ZO-6 

3. Zarządzanie zasobami ludzkimi 0 0 0 13 13 4 D ZO-6 

4. Zarządzanie jakością 13 13 4 0 0 0 D ZO/E-5 

5. Pozyskiwanie i zarządzanie funduszami 
unijnymi 

0 0 0 13 13 4 D ZO/E-6 

6. Zarządzanie innowacjami 13 13 4 0 0 0 D ZO/E-5 

7. Zarządzanie finansami  przedsiębiorstw 13 13 4 0 0 0 D ZO/E-5 

8. Seminarium dyplomowe 0 6 1 0 7 1 S ZZ-
5,6/E-6 

9. Moduł językowy – język obcy drugi do 
wyboru 

0 13 2 0 13 2 D ZO-5,6 

10. Moduł z obszaru nauk 
humanistycznych* 

20 0 3 19 0 3 W ZO-5,6 

11. Moduł z obszaru nauk społecznych** 19 0 3 20 0 3 W ZO-5,6 

12. Moduł z obszaru nauk o kulturze 
fizycznej*** 

0 13 2 0 13 2 D ZO-5,6 

13. Wychowanie fizyczne**** 0 6 1 0 0 0 D ZO-5 

 Razem 91 90 28 78 59 21   
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ZARZĄDZANIE  
specjalność: zarządzanie turystyką, hotelarstwem i gastronomią 

niestacjonarne 3-letnie studia pierwszego stopnia - III rok 

Lp. Przedmiot 
Semestr 5 Semestr 6 

Grupy E/Z 
w. ćw. ECTS w. ćw. ECTS 

1. Rynek turystyczny 0 0 0 13 7 3 D ZO-6 

2. Programowanie i obsługa ruchu 
turystycznego  

0 0 0 13 13 4 D ZO-6 

3. Ekologiczne uwarunkowania turystyki  0 0 0 13 0 2 W ZO-6 

4. Ekonomika w turystyce, hotelarstwie  
i gastronomii 

13 0 2 0 0 0 W ZO-5 

 Razem 13 0 2 39 20 9   
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Niżej wymienione zajęcia realizowane są ze studentami studiów stacjonarnych (IPPS-y) 
 
*Moduł z obszaru nauk humanistycznych 
 
Semestr 5 
 
1. Zarządzanie osobowością menedżerską - 1W 
2. Rynek i produkty turystyki uzdrowiskowej, wellness i spa – 1W 
3. Prawo sportowe i prawne aspekty patologii w sporcie – 1W 
 
Semestr 6 
 
1. Zrównoważony rozwój w sporcie i turystyce - 1W 
2. Bezpieczeństwo w sporcie i turystyce – 1W 
3. Prawo pracy – 1W 

 
 

**Moduł z obszaru nauk społecznych 
 
Semestr 5 
 
1. Konkurencja i wywiad marketingowy - 1W 
2. Konsulting personalny – 1W 
3. Polityka regionalna i strategie rozwoju sportu i turystyki – 1W 
 
Semestr 6 
 
1. Event marketing - 1W 
2. Efektywne motywowanie pracowników – 1W 

 
 
***Moduł z obszaru nauk o kulturze fizycznej 
 
Semestr 5 
 
1. Aktywność fizyczna w biznesie – 1D 
2. Profilaktyka ruchem – 1D 
 
Semestr 6 
 
1. Animacja czasu wolnego  1D 
2. Fat burning – zarządzanie usługami rekreacyjnymi typu indoor  1D 
 
Semestr 5 
 
****Wychowanie fizyczne 
 

1. Total Body Condition – 1D 
2. Kajakarstwo – 1D 
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ZARZĄDZANIE  

niestacjonarne 2-letnie studia drugiego stopnia - rok I 
specjalność: zarządzanie organizacjami sportowymi i turystycznymi 

specjalność: zarządzanie kapitałem ludzkim 
 
 
semestr 1 
Dzień szkoleniowo-organizacyjny   06.10.2018 (od 8:00) 
Zajęcia w semestrze zimowym    06.10.2018(po części organizacyjnej) 

13.01.2019 
Przerwa świąteczna     22.12.201806.01.2019 
Sesja egzaminacyjna     26.01.201902.02.2019 
Sesja poprawkowa      03.02.201910.02.2019 
 
Egzaminy dla wszystkich specjalności 

Moduł I, II, III,IV  Popr. 

Koncepcje zarządzania organizacjami 26.01. 03.02. 

Makroekonomia 27.01. 09.02. 

Psychologia w zarządzaniu 02.02. 10.02. 
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semestr 2 
Zajęcia w semestrze letnim    02.03.201902.06.2019 
Przerwa świąteczna     18.04.201924.04.2019 
Przerwa majowa      29.04.201903.05.2019 
Sesja egzaminacyjna     08.06.201916.06.2019 
Sesja poprawkowa      07.09.201914.09.2019 
 
Egzaminy dla wszystkich specjalności 

Moduł I, II,III, IV Popr. 

Zarządzanie procesami 08.06. 07.09. 

 
Egzaminy dla poszczególnych specjalności 

Moduł Specjalność Grupa Egzamin Poprawa 

Strategie rozwoju organizacji 
sportowych i turystycznych  

Zarządzanie 
organizacjami 
sportowymi i 
turystycznymi 

I, II 16.06. 08.09. 

Kierunki rozwoju sportu  
i turystyki 

Zarządzanie 
organizacjami 
sportowymi i 
turystycznymi 

I, II 15.06. 14.09. 

Premiowanie pracy i systemy 
wynagradzania 

Zarządzanie 
kapitałem 
ludzkim 

III, IV 16.06. 08.09. 

Innowacje w kształtowaniu 
kapitału ludzkiego 

Zarządzanie 
kapitałem 
ludzkim 

III, IV 15.06. 14.09. 
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ZARZĄDZANIE  
niestacjonarne 2-letnie studia drugiego stopnia - rok I 

Lp. Moduł 
Semestr 1 Semestr 2 

grupy E/Z 
w. ćw. ECTS w. ćw. ECTS 

1.  
Koncepcje zarządzania 
organizacjami 

13 13 4 0 0 0 D ZO/E-1 

2.  Makroekonomia 13 13 4 0 0 0 D ZO/E-1 

3.  
Prawo w zarządzaniu 
przedsiębiorstwem 

13 0 2 0 0 0 W ZO-1 

4.  Społeczna odpowiedzialność biznesu 0 0 0 7 0 1 W ZO-2 

5.  Statystyka matematyczna 13 7 3 0 0 0 D ZO-1 

6.  Teoria podejmowania decyzji 13 0 2 0 0 0 W ZO-1 

7.  
Organizacja i metodologia badań 
naukowych 

6 0 1 0 0 0 W ZO-1 

8.  Zarządzanie procesami 0 0 0 7 6 2 D ZO/E-2 

9.  Zarządzanie kulturą organizacyjną  13 6 3 0 0 0 D ZO-1 

10. Inwestycje rzeczowe i kapitałowe 13 7 3 0 0 0 D ZO-1 

11. Psychologia w zarządzaniu 13 6 3 0 0 0 D ZO/E-1 

12. 
Zarządzanie kapitałem 
intelektualnym 

0 0 0 13 0 2 W ZO-2 

13. Seminarium magisterskie 0 0 0 0 7 1 S ZZ-2 E-4 

14. Język angielski 0 13 2 0 13 2 D ZO-1,2 
E-4 

15. Moduł z zakresu nauk społecznych2  0 0 0 13 0 2 W ZO-2 

16. Moduł z zakresu nauk społecznych3  0 0 0 13 0 2 W ZO-2 

17. Moduł z zakresu nauk społecznych4  0 0 0 13 0 2 W ZO-2 

18. Moduł z zakresu nauk społecznych5  0 0 0 13 0 2 W ZO-2 

19. 
Moduł z zakresu nauk 
humanistycznych 6 

0 0 0 13 0 2 W ZO-2 

20. 
Moduł z zakresu nauk 
humanistycznych 7 

0 0 0 13 0 2 W ZO-2 

21. 
Moduł z zakresu zarządzania  
w kulturze fizycznej8 

0 0 0 0 13 2 D ZO-2 

22. Moduł językowy 0 6 1 0 7 1 D ZO-1,2 

23. Szkolenie BHP 4 godziny w sem.1 0 0 0 0 0 0  ZZ-1 

 Razem 110 71 28 105 46 23   
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ZARZĄDZANIE  

niestacjonarne 2-letnie studia drugiego stopnia - rok I 
specjalność: zarządzanie organizacjami sportowymi i turystycznymi 

Lp. Moduł 
Semestr 1 Semestr 2 

grupy E/Z 13 tygodni 13 tygodni 

w. ćw. ECTS w. ćw. ECTS 

1. 
Strategie rozwoju organizacji  
sportowych i turystycznych 

0 0 0 13 7 3 D ZO/E-2 

2. Kierunki rozwoju sportu i turystyki 0 0 0 13 13 4 D ZO/E-2 

3. 
Inżynieria zrównoważonego 
rozwoju 

13 0 2 0 0 0 W ZO-1 

 Razem 13 0 2 26 20 7   

 

 
 

ZARZĄDZANIE  
niestacjonarne 2-letnie studia drugiego stopnia - rok I 

specjalność: zarządzanie kapitałem ludzkim 

Lp. Moduł 
Semestr 1 Semestr 2 

grupy E/Z 13 tygodni 13 tygodni 

w. ćw. ECTS w. ćw. ECTS 

1. 
Premiowanie pracy i systemy 
wynagradzania 

0 0 0 13 7 3 D ZO/E-2 

2. 
Innowacje w kształtowaniu kapitału 
ludzkiego 

0 0 0 13 13 4 D ZO/E-2 

3. 
Komponenty kapitału ludzkiego 
organizacji 

13 0 2 0 0 0 W ZO-1 

 Razem 13 0 2 26 20 7   
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Semestr 2 
Moduł z zakresu nauk społecznych 2,3,4,5 – student realizuje cztery poniższe przedmioty 
 

1. Zarządzanie ryzykiem w organizacji sportowej -1W 
2. Rynki kapitałowe -1W 
3. Zarządzanie komunikacją w sieci -1W 
4. Prawo międzynarodowe -1W 

Moduł z zakresu nauk humanistycznych 6,7 – student realizuje dwa z poniższe przedmioty 
 

1. Organizacja imprez turystycznych – 1W 
2. Prawne aspekty swobody działalności gospodarczej – 1W 

Moduł z zakresu zarządzania w kulturze fizycznej8  – student realizuje jeden z poniższych przedmiotów 

 
1. Organizacja i zarządzanie aktywnymi formami spędzania wolnego czasu w lecie – nordic 

walking – 1,5D 
2. Zarządzanie stresem – techniki relaksacyjne – 1,5D 
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ZARZĄDZANIE  
niestacjonarne 2-letnie studia drugiego stopnia - rok II 

specjalność: zarządzanie organizacjami sportowymi i turystycznymi 
specjalność: zarządzanie kapitałem ludzkim 

 
semestr 3   
Zajęcia w semestrze zimowym    06.10.201813.01.2019 
Przerwa świąteczna     22.12.201806.01.2019 
Sesja egzaminacyjna     26.01.201927.01.2019 
Sesja poprawkowa      02.02.201903.02.2019 
 
Egzaminy  

Moduł I, III Popr. 

Zarządzanie strategiczne 26.01. 02.02. 

 
Egzaminy dla poszczególnych specjalności 

Moduł Specjalność Grupa Egzamin Poprawa 

Metody i narzędzia 
doskonalenia jakości  
w organizacjach sportowych  
i turystycznych 

Zarządzanie  
organizacjami 
sportowymi  

i turystycznymi 

I 27.01. 03.02. 

Przywództwo i procesy 
decyzyjne 

Zarządzanie 
kapitałem 
ludzkim 

III 27.01. 03.02. 

 
semestr 4 
Zajęcia w semestrze letnim    02.03.201902.06.2019 
Przerwa świąteczna     18.04.201924.04.2019 
Przerwa majowa      29.04.201903.05.2019 
Sesja egzaminacyjna     08.06.201916.06.2019 
Sesja poprawkowa      15.06.201922.06.2019 
Termin złożenia pracy dyplomowej   do 29.06.2019 
 
 
Egzaminy  

Moduł I, III Popr. 

Język angielski 08.06. 15.06. 

Rachunkowość zarządcza 16.06. 22.06. 
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ZARZĄDZANIE  
niestacjonarne 2-letnie studia drugiego stopnia - rok II 

 

Lp. Moduł 
Semestr 3 Semestr 4 

grupy E/Z 
w. ćw. ECTS w. ćw. ECTS 

1. Zarządzanie strategiczne 13 13 4 0 0 0 D ZO/E-3 

2. Rachunkowość zarządcza 0 0 0 13 13 4 D ZO/E-4 

3. Seminarium magisterskie 0 6 1 0 13 2 S ZZ-
3,4/E-4 

4. Język angielski 0 13 2 0 13 2 D ZO-
3,4/E-4 

5. 
Moduł z zakresu zarządzania  
w kulturze fizycznej 

0 13 2 0 13 2 D ZO-3,4 

6. 
Moduł z zakresu nauk 
społecznych2 

13 0 2 13 0 2 W ZO-3,4 

7. 
Moduł z zakresu nauk 
społecznych3 

13 0 2 13 0 2 W ZO-3,4 

8. 
Moduł z zakresu nauk 
społecznych4 

13 0 2 13 0 2 W ZO-3,4 

9. 
Moduł z zakresu nauk 
społecznych5 

13 0 2 13 0 2 W ZO-3,4 

10. 
Moduł z zakresu nauk 
społecznych6 

13 0 2 13 0 2 W ZO-3,4 

11. 
Moduł z zakresu nauk 
humanistycznych7 

13 0 2 13 0 2 W ZO-3,4 

12. 
Moduł z zakresu nauk 
humanistycznych 8 

13 0 2 13 0 2 W ZO-3,4 

13. 
Moduł z zakresu nauk 
humanistycznych 9 

13 0 2 13 0 2 W ZO-3,4 

 Razem 117 45 25 117 52 26   

* zgodnie z uchwałą Senatu 
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ZARZĄDZANIE  
niestacjonarne 2-letnie studia drugiego stopnia - rok II 

specjalność: zarządzanie organizacjami sportowymi i turystycznymi 

Lp. Moduł 
Semestr 3 Semestr 4 

grupy E/Z 13 tygodni 13 tygodni 

w. ćw. ECTS w. ćw. ECTS 

1. 
Metody i narzędzia doskonalenia 
jakości w organizacjach 
sportowych i turystycznych 

13 6 3 0 0 0 D ZO/E-3 

2. 
Badania rynkowe w organizacjach  
sportowych i turystycznych 

0 13 2 0 0 0 D ZO-3 

3. 
Technologie informacyjno – 
komunikacyjne w organizacjach 
sportowych i turystycznych 

0 0 0 7 6 2 D ZO-4 

4. 
Zarządzanie zmianą  
w organizacjach sportowych  
i turystycznych 

0 0 0 13 0 2 W ZO-4 

 Razem 13 19 5 20 6 4   

 

ZARZĄDZANIE  
niestacjonarne 2-letnie studia drugiego stopnia - rok II 

specjalność: zarzadzanie kapitałem ludzkim 

Lp. Moduł 
Semestr 3 Semestr 4 

grupy E/Z 13 tygodni 13 tygodni 

w. ćw. ECTS w. ćw. ECTS 

1. Przywództwo i procesy decyzyjne 13 6 3 0 0 0 D ZO/E-3 

2. Perswazja i techniki negocjacyjne 0 13 2 0 0 0 D ZO-3 

3. Coaching i rozwój kompetencji 0 0 0 7 6 2 D ZO-4 

4. Modele strategii personalnej 0 0 0 13 0 2 W ZO-4 

 Razem 13 19 5 20 6 4   
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Semestr 3 
 
Moduł z zakresu nauk społecznych  2, 3, 4, 5, 6 (każdy student realizuje wszystkie 5 przedmiotów 
wymienionych poniżej): 
 

1. Produkt rekreacyjny jako subprodukt miasta i gminy – 1W 
2. Zarządzanie stresem -1W 
3. Metodyka sprzedaży w usługach – 1W 
4. Media społecznościowe – 1W 
5. Socjologia reklamy i zachowań rynkowych – 1W 
 

Moduł z zakresu nauk humanistycznych 7, 8, 9 
(każdy student realizuje wszystkie 3 przedmioty wymienione 

poniżej): 

 
1. Sport i turystyka w Unii Europejskiej – 1W 
2. Rynek produktów sportowo - turystycznych osób niepełnosprawnych – 1W 
3. Prawo ochrony konkurencji w zarządzaniu przedsiębiorstwem – 1W 

 
Moduł z zakresu zarządzania w kulturze fizycznej 1(każdy student realizuje 1 przedmiot z 
wymienionych poniżej): 
 

1. Zdrowy styl życia – zarządzanie sobą – 1D 
2. Organizacja turystyki pieszej - trekking – 1D 

 
Semestr 4 
 
Moduł z zakresu nauk społecznych  2, 3, 4, 5, 6 (każdy student realizuje wszystkie 5 przedmiotów wymienionych 
poniżej ): 

 
1. Zarządzanie sportem i turystyką w jednostkach samorządu terytorialnego – 1W 
2. Zarządzanie czasem – 1W 
3. Metody wspomagające podejmowanie decyzji w organizacjach sportowych  

i turystycznych – 1W 
4. Koncepcje zrównoważonego rozwoju organizacji w warunkach niestabilnego otoczenia – 

1W 
5. Kreowanie marki osobistej – Personal Branding – 1W 

 
Moduł z zakresu nauk humanistycznych 7, 8, 9 

(każdy student realizuje wszystkie 3 przedmioty  
wymienione poniżej): 
 

1. Organizacja i obsługa kongresów i konferencji – 1W 
2. Techniki i narzędzia negocjacyjne w handlu międzynarodowym – 1W 
3. Dobór pracowników i formy ich zatrudnienia – 1W 

 
Moduł z zakresu zarządzania w kulturze fizycznej 1(każdy student realizuje  1 przedmiot z wymienionych 
poniżej): 
 

1. Organizacja imprez sportowych – zespołowe gry sportowe – 1D 
2. Planowanie i organizacja czasu wolnego na wodzie - kajakarstwo – 1D 

 
 

 


